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Reglugerd
um
arbeidi vid telduskipanum

Vid heimild i 8 17, stk. 2 i lggtingslog nr. 58 fra 24. mai 1974 um arbeidaravernd vid seinni
broytingum, hevur Arbeidseftirlitid fyrisett hesar reglur, id faa gildi fra nidanfyri standandi
dagfesting:

KAPITTUL 1

@ki og lysingar.
8 1. Reglugerdin fevnir um arbeidi hja starvsfélkum, id fyri ein stéran part av arbeidstidini nyta
telduskipan.
Stk. 2. I hesi reglugerd skal skiljast:

Telduskipan:  alfanumeriskur ella grafiskur skiggi, uttan mun til hvat slag av synistgkni, id

verdur nytt.
Arbeidsstgd skipan, id umfatar alt teldukervid, mggulig Utgerd vid knappabordi ella annad
fyri innlesingar/styrikervi (mas v.m.), og/ella tann forritspartur, id &setir samspalio
telduskipan: millum menniskja/maskinu og restina av tilhoyrinum, herundir disklastgd, telefon,

motald, prentara, arbeidsstol og arbeidsbord ella yvirflatan av innbugvi i nand.

KAPITTUL 2.
Almennar reglur.
8 2. Arbeidsstad til telduskipan skulu innreettast og Gtgerdast vid innbugvi, soleidis at arbeidid kann
atinnast trygt og heilsuliga fult forsvarligt, smb. reglunum um innrzettan av arbeidsplassum.

Loégarheimild:
Lagtingslog nr. 58 um arbeidaravernd fra 24 mai 1994 vid seinni broytingum.

Utgivid fyrstu ferd: Seinastu broytingar:

1. februar 1994 4. november 1999

KAPITTUL 3.
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Serligar reglur.
§ 3. larbeidi hja starvsfolkum, id fyri ein storan part nyta teldutitgerd, eru harumframt reglurnar i
88 4-6 galdandi.

Stk. 2. Undantikid er to:

1) EDV-kerv i samband vid fgraraplass a akfgrum og maskinum.

2) EDV-kerv, id er sett i ella & flutningstdl og sum er a&tlad til at styra/ansa eftir flutningstolinum.

3) EDV-kerv, sum i fyrsta lagi er &tlad gdrum enn sjalvum starvsfoélkunum.

4) Farteldur (PC'arar), id ikki regluliga verda nyttar & einum arbeidsstadi.

5) Roknimaskinur, kassatol og gll Gtgerd vid smaum synum (display) til at visa data ella
mativirdir, sum eru neydug til beinleidis nytslu av hesi Gtgerd.

6) Vanligar skrivimaskinur vid syni (display).

8 4. Arbeidio vid telduskipan skal leggjast soleidis tilreettis, at dagliga arbeidi vid telduskipanini
regluliga verdur skift vid annad arbeidi. Har hetta ikki ber til, eiga regluligir stedgir at verda hild-
nir, so sleppast kann undan heilsuskadiligum arini.

8 5. Arbeidsstad til telduskipan skal innreettast i samsvar vid krgvini i fylgiskjalinum.

8§ 6. Starvsfolkini hava reett til at faa eygu og sjon kannadi:

1) Adrenn byrjad verdur at arbeida vid telduskipanini.

2) Vid jevnum millumbili i hesum arbeidi.

3) Um trupulleikar taka seg upp vid sjonini, id kunna stava fra arbeidnum vid telduskipanini.

Stk. 2. Kanningin skal gerast av perséni vid neydugari vitan og ferleika.

Stk. 3. Starvsfolkini hava ratt til eygnakanning hja serleekna, um teer i stk. 1 og 2 nevndu
kanningar visa, at hetta er neydugt.

Stk. 4. Starvsfalkini skulu hava utflyggjad serlig sjontilraetta hjalpitol, herundir brillur ella eygna-
Kapur, i0 eru &tlad til tad avisa arbeidid, um teer i stk. 1-2 ella 3 nevndu kanningar visa, at hetta er
neydugt, og um egnar brillur ella eygnakupur ikki kunna nytast.

Stk. 5. Arbeidsgevarin skal tryggja, at starvsfolkini kunna koma til ter i stk. 1-3 nevndu
kanningar uttan Gtreidslur og so vitt gjerligt i vanligari arbeidstid, og hevur eisini skyldu til at
syrgja fyri, at starvsfolkini faa utflyggja teer i stk. 4 nevndu brillur ella eygnakupur uttan kostnad
fyri starvsfolkini.

KAPITTUL 4.
Keerur.
8 7. Teer treytir, sum Arbeidseftirlitid setir og adrar avgerdir, sum tad tekur, kunna skjétast inn
til Landsstyrid inna 4. vikur eftir at viokomandi hevur fingid bod um avgerdina.
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Stk. 2. Rettstundis keera er talmandi, t0 ikki keera um treytir, sum givnar eru eftir 8§ 32 i
arbeidaraverndarldgini.
KAPITTUL 5.
Revsing.
8 8. Brot & hesa reglugerd verda revsad eftir § 40 i lggtingslog nr. 58 fra 24. mai 1974 um

arbeidaravernd vid seinni broytingum.

Arbeidseftirlitio, 1. desember 1993

Eli Davidsen, stjori (sign.)



a)

FYLGISKJAL

1. Utgers.
Almennar vidmerkingar. Nytsla av utgerdini ma ikki i ser sjalvum verda til nakran vanda fyri trygd
og heilsu hja starvsfolkunum.

b) Skiggin. Teknini & skiggjanum skulu verda veel avmarkadi og klar i skapi. Tey skulu verda nog stér,

0g tad skal verda nog mikid av plassi millum teknini og reglurnar.
Bileetid skal verda stgdufast og ma ikki titra ella verda ostgdugt a annan hatt.

Motsetningurin millum teknini og baksyni skal lett kunna stillast av ti personi, sum nytir
teldudtgerdina, soleidis at hetta samsvarar vid gki rundanum.

Telduutgerdin skal uttan trupulleika kunna snarast og hellast, soleidis at hon héskar til brakarin.
Hetta kann eisini gerast vio serligum féti til skiggjan, ella vid bordi, id kann stillast i haeedd v.m.

Teldudtgerdin skal kunna stgdast soleidis, at sleppast kann undan grkymlandi endurskini og
speglingum a skiggjanum.

Innlesingar/styrikervi. Innlesingar/styrikervi (knappabord, mus v.m.) skal verda soleidis tilgjart, at
arbeidsstgournar/-rerslurnar verda hoskandi.

Knappabordid skal kunna skrastillast og verda leyst fra skiggjanum, soleidis at brikarin kann hava
goda arbeidsstadu/-rarslu fyri at sleppast kann undan mgdi i grmum og hondum.

Tad skal verda ndg mikid av plassi kring knappabordid og annad innlesingar/styrikerv, so at
brakarin kann hvila hendur og armar & bordflatuni.

Knappabordid skal hava eina éblanka yvirflatu so einki endurskin verdur.
Knappabordid og knapparnir skulu hava eitt tilikt snid, at tad er leett at nyta.

Teknini & knappunum skulu verda klar og tydilig at lesa fra nyttu arbeidsstaduni.

d) Arbeidsbord ella -flata. Arbeidsbordid ella arbeidsflatan skal hava eina dblanka yvirflatu.

Arbeidsbordid/-flatan skal verda nog stér og maguleiki eigur at verda fyri at gera ymiskar
broytingar i uppsetanini av skiggja, knappabordi, skjglum og gdrum tilhoyri.

Skjalhaldarin skal verda stadugur og kunna stillast i allar tydandi stedur. Hann skal i arbeidinum
verda stgdadur soleidis, at grkymlandi havuds- og eygnarerslur verda minst mgguligar.

Tad skal verda nog mikid av pléssi, so starvsfolkid kann nyta bestu arbeidsstadu/-rerslu.
e) Arbeidsstolur. Arbeidsstolurin skal verda stedugur og tryggja brukaranum rarslufreelsi og

hoskandi arbeidsstadu. Stdlasetrio skal kunna haeddarstillast. Stolaryggurin skal kunna stillast i
haedd og skrastillast. Egnadur fotskammil skal verda tekur til tey sum ynskja tad.
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2. Arbeidsplassio.
a) Plasskrav. Arbeidsplass til telduskipanir skulu hava nég mikid av rasarimi og verda soleidis
innreettadi, at mgguleiki er fyri skiftandi arbeidsstadum og arbeidsrarslum.

b) Ljésvidurskifti. Rumljésid og serljosid (arbeidslampur) skulu tryggja ndg mikid av ljosi i einum
hoskandi métsetningi millum skiggja og eki rundanum, i mun til slag av arbeidi og sjonartervin hja
brukaranum.

Innreettingin av hglunum og telduarbeidsplassinum eigur at verda soleidis skipad, at tad slepst
undan grkymlandi glamlysi og endurskini & skiggjan, somuleidis sum teir tgkniligu eginleikarnir i
natimans ljésutgerd eiga at verda nyttir.

¢) Endurskin og glamlysi. Arbeidsplass til telduskipanir skulu innreettast soleidis, at ljoskeldur, so
sum vindeygu og onnur op, gjegnumskygdir veggir og ljoslitad utgerd ella ljoslitadir veggir, ikKki
geva endurskin ella glamlysi & skiggjan.

Vindeyguni skulu verda atgjerd vid hoskandi skjoli, id kann stillast at forda dagsljosi at fella inn a
telduarbeidsplassi.

d) Olj6d. Ta arbeidsplass til telduskipan verdur innreettad, skal ansast eftir 61j6di fra tilhoyrandi
utgerd, soleidis at hetta ikki nervar arbeidsumhvarvid.

e) Hiti. Utgerd, id hoyrir til telduskipanina, ma ikki geva so négvan hita fré sr, at hetta er til ampa
fyri starvsfolkini.

f) Geisling, iroknad lagfrekvent elektromagnetisk felt. Geislingar, id ikki stava fra ti sjonliga partinum
av elektromagnetiska litbandinum, skulu minkast mest mgguligt fyri at verja trygdina og heilsuna
hja starvsfélkunum.

g) Luftveeta. Ein hoskandi luftveeta skal faast tilvega og haldast & arbeidsstadnum.

3. Samanspeal millum teldudtgerd og menniskja.
Arbeidsgevarin skal i sinum uppskoti, vali, keypi og broytingum i skraum og vid skipan av
arbeidsuppgavum, sum hava vid sar nytslu av eini telduskipan, hava atlit til fylgjandi punktir:

a) Skipanin skal verda tillagad ti arbeidid, sum skal gerast.

b) Skipanin skal verda lgtt at nyta og um neydugt kunna tillagast brukarans farleika og royndir.
Nggdar- og godskueftirlit ma ikki nytast, uttan at starvsfolkini vita tad.

c) Skipanin skal upplysa starvsfolkini um gongdina i arbeidinum.

d) Skipanin skal geva upplysingar, sum i vavi og tittleika eru tillagadi brakaranum.

e) Ergonomiskar meginreglur skulu nytast, serliga vid atliti til brikarans arbeidi vid data.

Eli Davidsen, stjori



